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 چکیده   مقاله   اطلاعات 

 25/07/1401 دریافت: تاریخ
 29/11/1401 اصلاح: تاریخ

 14/12/1401 پذیرش: ریخات

 رفهه   ها،انسههان   تعههالی  بههه  رسیدن   جهت  در  توسعه  اهمیت  به  جهان   کشورهای  که  است  دهه  چند 
 هایگذاریسیاسههت  محور  را   توسعه  اهداف  به  دن رسی  و  برده  پی  اجتماعی  عدالت  ایجاد  و  نابرابری 

 جامعههه  اعضههای  همه  کتمشار  به  نیاز  پایدار  توسعه  به  رسیدن   برای  کشور  اند.داده  قرار  خود  کلان 
 و  جنسههیتی  برابههری   به  رسیدن   و  دهندمی  تشکیل  را   جامعه  جمعیت  از  نیمی  زنان   که  جاآن   از  دارد.

 مسهها،ل، نیازههها، بههه هتوجهه  ،شههودمی محسوب پایدار هتوسع مهم هایلفهؤم از زنان   توانمندسازی
گاه  مشکلات  برخههوردار  ایویهه ه   اهمیههت  از  ان زنهه   توانمندسازی  جهت  هاییبرنامه  تهیه  و  سازیآ

 .کنند  کمک  توسعه  اهداف  تحقق  جهت  در  کشور  به  توانندنمی  ،نشوند  توانمند  تا  زنان   زیرا   ،است
 از  شههود.می  محسههوب  کشههور  بههرای  مهههم  ایلهئمسهه   هههاآن   توانمندسازی  و  زنان   به  توجه  ،بنابراین

 سههرهر  در)  و  کیفههی  رویکههرد  بهها  پ وهشی  طراحی  با  دارد  قصد  پ وهشگر  ،پ وهش  این  در  ،رواین
 دانشههجویان   دیههدگاه  از  زنههان   توانمندسازی  مفهوم   ،یکتتما  تحلیل  روش  با  و  تفسیرگرایی  (فلسفی

 دوره  در الزهههرا   دانشگاه  زن   دانشجویان   پ وهش  این  کنندگان مشارکت  کند.  تبیین  را   الزهرا   دانشگاه
 ،پهه وهش هایهیافتهه  بههه توجههه با شدند. انتخاب  هدفمند  گیری نمونه  روش  با  که  بودند  کارشناسی

 از:  انههدعبارت  که  است  شده  مطرح   عدب    شش  در  زن   دانشجویان   نگاه  به  توجه  با  توانمند  زن   مفهوم 
 هدفمنههدی، ریزی،برنامه گیری،تصمیم انتخاب،  حق  بیان،  آزادی  هایلفهؤم  با)  اختیشنروان   عدب  

 نفهه ، به اعتماد خودباوری، وجودی،  ارزش  به  توجه  شخصی،  زندگی  مهارت  عواطف،  مدیریت
 قههوی،  روحیههه  اسههتقلا ،  اخلاقیههات،  شخصههی،  مشکلات  حل  پذیری،مسئولیت  رضایت،  ح 

 سواد  اجتماعی،  آگاهی  احترام،  ارتباط،  هایلفهؤم  با)  اجتماعی  عدب    ؛شجاعت(  و  قوی  شخصیت
 و قههدرت از برخههورداری  تعامههل،  هایلفهههؤم  )بهها  خههانوادگی  عههدب    ؛اجتماعی(  حضور  و  ایرسانه

 سههواد  و  کههلان   سههط   در  گیری تصههمیم  هایمؤلفههه  بهها)  سیاسههی  عدب    ؛خانوادگی(  زندگی  مهارت
 ارزش  بههه  توجههه  لفهههؤم  )بهها  دانههش  عههدب    و  ؛درآمد(  و  شغل  هایلفهؤم  )با  اقتصادی  عدب    ؛سیاسی(

 لههذا ؛کههرد کمههک دختههر دانشههجویان  میههان  زنههان  توانمندسازی مفهوم  درک  به پ وهش  نای  علم(.
 کند. ایفا  کلیدی نقش زنان  توانمندسازی ریزیرنامهب و گذاریسیاست  در تواندمی
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 و بیان مسئله مقدمه .1
پههر اسههت از   ، بههازار کههار در وی ه و بههه  ، ر زنههان در فضههای اجتمهها  ضههو ح   ه وز حهه در    ها تاریخ دگرگونی 

که    ( 2009،  1)زویک   اند چند کوچک داشته هر   ی های که زنان برای به دست آوردن موفقیت   ی های تلاش 
  جم وزیری، ریاسههت مانند نخست  ، های چشمگیر تغییر در آمارهای جهانی و حضور زنان در موقعیت 

ها و ایجاد عدالت اجتماعی بر کسی پوشیده  ها، کاهش نابرابری لی انسان ا اهمیت توسعه در جهت تع 
. تهها پههیش  بسیاری از کشورها خواستار دستیابی به توسعه هستند   ، امروزه   . ( 87  ، 1385  )مهران،   نیست 

زن  » شدند که ایههن نگههرش را  های توسعه دیده می در برنامه   « گروه هدف » عنوان  زنان به   ، 1970از دهه  
  ، شد برداران برنامه توسعه نام برده می عنوان بهره چه از زنان به اگر   ، در این نگرش   . میدند نا می «  و توسعه 

و اوایههل دهههه    1980در دهه    . کردند در پیشبرد اهداف توسعه ایفا نمی   ی نقش مهم و کارآمد   ها آن   ولی 
عنوان  بههه ان  ن ز   ، مطرح شد که در این نگاه   « زنان و توسعه » این نگرش تغییر یافت و نگرش   ، اما، 1990

در پیشههرفت    ، بنههابراین .  ( 27،  1391فریههدونی،  )   عنصری فعا  در تحقق اهداف توسعه مطرح شههدند 
یهک اجتما  حاصل مشهارکت   توسهعه پایدار  زیرا  ، پوشی کرد توان از نقش زنان چشم یک جامعه نمی 

ازهههها،  بهههه نی   توجههه   اشهد و ایهن مشهههارکت نیههز در گهههرو ب می   ، خصوص زنهان همه اقشهار جامعه، به 
ارت دیگر، باید گفهت کهههه  به عب  . ها اسهت هایهی بهرای حهل آن و یافتهن راه  ها مسها،ل آن  و  اقتضا،ات 

یعنهی توانمندسهازی زنهههان در    ، های اصلی توسهعه پایهدار را بایهد در ارتقهای کیفیهت زندگهی ارزش 
  عه، رشهد آگاههی عمومی، اعتماد م تأمیهن نیازههای اساسهی در جههت رف  اختلافات طبقاتی در جا 

  کهههرد  جو و ظ امنیهههت و آزادگههی جسهههت بهه نفه  و اعتقهاد عامهه مهردم به اههداف توسهههعه و حفههه 
شههود کههه  عنوان یک تئوری تغییههر اجتمههاعی مطههرح می توانمندسازی زنان به   . ( 99،  1397)حیدری،  

ها و  ،حق دسترسی به فرصت  ب چون احساس ارزشمندی در زنان، حق انتخا هم ابعاد مختلفی   دارای 
  ههها و توانههایی آن   ( خانههه از  چه خههار     و   چه در خانه ) مناب ، قدرت داشتن برای کنتر  زندگی شخصی  

تر در  ثیرگذاری مستقیم بر تحولات اجتماعی در راستای شکل دادن جامعه و اقتصادی عادلانههه أ برای ت 
 (. 2019لل،  م لاعات جمعیتی سازمان  المللی است )شبکه اط سط  ملی و بین 

بار مطرح شد توسط نهادها و وم توانمندسازی زنان در سه دهه پیش وقتی برای اولیناگرچه مفه
ها المللههی بههیش از دانشههگاههههای بیناما در ادامه توسط آژان   ،ها مورد تمسخر قرار گرفتدولت

سههی بخش اسا  کعنوان یتوانمندسازی زنان بهکه  توان گفت  صراحت میبه  .مورد توجه قرار گرفت
امهها در مقابههل نشههریات  ،شههودالمللههی مطههرح میهای بینشده توسط آژان های اتخاذاز سیاست

 هههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
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بههه نظههر   ،رواز این  .(397  ،2015،  1م کو،یستا)استر   اندآموزشی و دانشگاهی کمتر به آن پرداخته
ک کنههد مهه توانههد کهای آن میلفهههؤپرداختن بههه مفهههوم توانمندسههازی زنههان و یههافتن مکه  رسد  می

تههوان در می ،روشههن از مفهههوم زن توانمنههد بههه دسههت آیههد کههه از ایههن تصههویر ویری تصهه 
هههدف پهه وهش   ،بنههابراین  .های آموزشی استفاده کرد گذاری های توسعه و سیاستگذاری سیاست

دانشههجویان دانشههگاه   های آن از نگاهلفهؤیابی به مفهوم توانمندسازی زنان و شناخت مرو دستشیپ
عنوان یک دانشگاه تمرکز بر روی دانشگاه الزهرا به این دلیل است که دانشگاه الزهرا به .الزهرا است

به کار خود ادامههه   «زن فرهیخته و جامعه بالنده»سی  شد و با شعار  أت  1343جنسیتی در سا   تک
دانشگاه الزهههرا نمههاد آمههوزش عههالی زنههان »  :موریت آن آمده استأانداز و مداده است و در چشم

محور و لهئمسهه هههای بنیههادی و  های نوین و کارآمد، انجام پ وهشر است که از طریق آموزشوکش
اسههاتید و  گیههری ازبهها بهره   ،المللههیبهها نهادهههای ملههی و بههین  هههای نههوین و همکههاری ارا،ه فناوری 

 جانبهثیرگذار در جامعه، زمینه مشارکت همهأاندیشمندان در جهت تربیت زنان فرهیخته توانمند و ت
انداز )بیانیههه چشههم  «.سازد های نظام جمهوری اسلامی ایران فراهم میا برای تحقق سیاستزنان ر

بیت زن فرهیخته و توانمنههد دانشگاه الزهرا به دنبا  تر   ،بنابراین  .(5  ،1396،  1404دانشگاه در افق  
 .کنههدیاست که با کمک تربیت زن توانمند به جامعه جهههت رسههیدن بههه اهههداف توسههعه کمههک م

تصمیم گرفته شد که شرایطی فراهم شود که صدای دانشجویان دختر شههنیده شههود کههه در   ،بنابراین
تا در انتها بتوان   دانندهایی را نشانه زن توانمند میلفهؤای دارند و چه مارتباط با زن توانمند چه ایده

کنههد زنان تحصیل می  به تعریفی از مفهوم زن توانمند از دید دانشجوی دختری که در دانشگاه وی ه 
دانشههجویانی کههه در دانشههگاه  :ا  استؤبه دست آید. لذا این پ وهش به دنبا  پاسخی برای این س

 هایی دارد؟لفهؤنمند چه مزن توا و ؟ کنندچگونه تعریف میرا د زن توانمند نکنالزهرا تحصیل می
 

 پیشینه پژوهش. 2
توجه به بهبود    ، رو از این   شههود. ی پایدار محسوب م   مهم در توسعه   ی لفهها ؤ زنان از جمله م   ی توانمندساز 

ای  به این دلیل کههه پدیههده   ، که مفهوم توانمندسای زنان  جا موقعیت زنان نف  همگانی را در بر دارد. از آن 
سلحشههوری،  و  ؛ به عوامل درونی و بیرونی متعددی بستگی دارد )کلههدی   ، شود اجتماعی محسوب می 

ارتباط    است چندوجهی که دانشمندان و مناب  مختلفی در فهومی  م سازی  توانمند   ، (. در اصل 8  ، 1391
 اند. در ابتدا نیاز است که به تعاریف توانمندسازی زنان اشاره شود. پردازی کرده با آن ایده 

 هههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
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جمهوری و صندوق کودکان سازمان ملل متحد، توانمندسههازی  ان ریاست تعریف دفتر امور زن   در 
دهند کههه سههب   هایی را انجام می فعالیت  ، غلبه بر موان  پیشرفت   ی یندی است که طی آن افراد، برا ا فر 

  . ی اسههت د بنیهها ی  ههها شود. این واژه به مفهوم غلبههه بههر نابرابری تسلط آنان در تعیین سرنوشت خود می 
بنابراین، توانمندسازی زنان به این معنی است که زنان برای انجام برخی کارههها توانههایی جمعههی پیههدا  

و    ؛ کنههد )ر،یسههی هههای جنسههیتی در جوامهه  کمههک می ض و  بههه رفهه  تبعی ضهه کننههد و ایههن مو می 
و آن  اسههت یند در نظر گرفتههه ا مثابه یک فر سازی را به مند ( توان 1991)  1(. لانگه 102  ، 1400خسروی، 

گاه 3، دسترسی 2ا در پنج زمینه خدمات ر   کند: می معنی    6و کنتر    5مشارکت  ، 4سازی ، آ
بت به خدماتی که در اختیار مردان زنان است نس  رکه در اختیااست  منظور خدماتی    .خدمات

شود.کنندگان منفعل خدمات نگریسته میعنوان دریافتبه زنان به ،جادر این .است
 مفهوم به دسترسی برابر به خدمات، امکانات و مزایا اشاره دارد.این   .دسترسی

گاه گاه  .سازی آ گاهانه تفاوت میان جن آ گههاهی   ؛است  8تیو جنس  7سازی به معنای درک آ آ
توسط فرهنههه هههر جامعههه تعیههین و  اساس جن بر   ،مانند تقسیم کار  ،های جنسیتیکه نقشاز این

 تغییر است.شود و قابلمی
ریزی یا ، برنامهگذاری چه در سیاست  ه  گیری این مفهوم به مشارکت برابر در تصمیم  .مشارکت

 اشاره دارد. همدیریت 
اشاره دارد.   است، که شامل عوامل تولید و توزی  مزایا    ، گیری ر در تصمیم ب این مفهوم به کنتر  برا   . کنترل 

چههه و عملکردها را به معنای آنکند  تعریف میاساس عملکردها  توانمندی را بر   یا  9قابلیت  نس  
ن در ارتبههاط بهها مفهههوم سهه   ،از طرفههی .کنههدیههر میآن هسههتند تعبکههه افههراد قههادر بههه انجههام دادن

آزادی در زنههدگی کههردن بههه که  آورد و معتقد است  سخن به میان میم آزادی  واز مفه  ،توانمندسازی 
های یک فرد است و توانمندی فرد را به عههواملی توانمندی ای از  بازتاب مجموعه  های مختلفشیوه

او از پنج   .(143  ،1999  ،10)سن.  داندهای فردی و ترتیبات اجتماعی وابسته میچون مشخصههم
 هههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه

 

 

 



 

 

 شگاهمه مطالعات دان فصلنا 

67 
  کاوی مفهوم توانمندسازی وا 

  … زنان از منظر دانشجویان  

های فرصههت  تسهههیلات اقتصههادی،  رح آزادی سیاسههی، آزادی امکانههات وشهه نو  آزادی اساسی به  
ههها بههرد کههه اگههر افههراد از ایههن آزادی نههام می  مین حمههایتیأاجتماعی، تضمین شفافیت رفتاری و تهه 

را قادر به سههاختن یههک   هاکنند که آنهایی دست پیدا میها و توانمندی به قابلیت  ،برخوردار باشند
 .(30، 1396 و همکاران، یل)متوس کندمیزندگی خوب 

تغییراتههی در   دربردارنههدهدانههد کههه  وجهی می( توانمندسازی زنان را مفهوی چنههد2005)1کبیر 
از   ،و فضای اقتصادی خانواده بوده است و در تعریههف مفهههوم توانمنههدی   سط  سیاسی، اجتماعی

د، گیههر می صههورت ن اثیر آنهه أها تحت تکه انتخاب ،مادی به معنی شرایط مادی و غیر   2گانه مناب سه
امههل گر عو نمایههان  ،سههتبه معنی توانایی در تعریف اهداف فردی و عمل بههر مبنههای آن ا  3عاملیت

 معرف نتایج برآمده از انتخاب است. 4اصلی انتخاب است و دستاوردها
، ت آوردن دانش و درک روابط جنسههیتیتوانمندسازی زنان را راهی برای به دس(  2015)  5بهت

بههرای حفا ههت از تغییههرات دلخههواه و حههق کنتههر  زنههدگی  اعتقههاد بههه توانههایی  ایجاد ح  ارزش،
گههذاری بههر تغییههرات اجتمههاعی بههرای ثیر أتخاب و توسعه توانایی سازماندهی و تشخصی، قدرت ان

 کند.المللی تعریف میایجاد یک نظم اجتماعی و اقتصادی در سط  ملی و بین
، مفهومی دربههاره قههدرت بل از هر چیز سازی، ق دتوانمن( بر این باور است که  2016)  6کارنوا 

کردنههد. تغییر روابط قدرت به نف  کسانی که قبلًا در زندگی خههود قههدرت کمههی اعمهها  می  ؛است
، مالی ناب  )جسمی، انسانی، فکری کنند: کنتر  بر مقدرت را با توجه به دو جنبه اصلی تعریف می

ها(. اگر قدرت به معنههای کنتههر  باشههد، شنگر   وها  و کنتر  بر اید،ولوژی )عقاید، ارزش  ؛و خود(
های مربههوط بههه بهها توجههه بههه ارا،ههه نظریهههبراین توانمندسازی روند دسههتیابی بههه کنتههر  اسههت.  بنا

 نظریه استرام کو،یست به دلیل جام  بودن مبنای نظری این پ وهش است. ،توانمندسازی زنان
کند که سیاسی تلقی میه اجتماعی  ( توانمندسازی را مفهومی1993؛ 1996استرام کو،یست )

گاهی»  و  «مشارکت رسمی سیاسی»فراتر از   است. تعریف کامل توانمندسازی بههرای او   «افزایش آ
بندی جدیههدتری کههه است. اما در دسته  7و اقتصادی   ، سیاسیشناختی، روانشامل اجزای شناختی

عنوان یک تئوری تغییههر به ارتوانمندسازی زنان  ،ام داده است( انج2015  ؛2005استرام کو،یست )
 هههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
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مختلفههی  عههدهای ای است که در ب  توانمندسازی مفهوم گسترده  ،از نظر او  .کنداجتماعی مطرح می
 شود که هر کدام از این ابعادبندی میشناختی دستهاز جمله ابعاد اقتصادی، سیاسی، دانش و روان

  ، کههلان عد اقتصههادی در سههط   ر ب  دشوند.  رد )خانواده( مطرح می)جامعه( و خ  در دو سط  کلان  
عههد کند و در کشاورزی را مطرح می قوق اقتصادی و اشتغا  در بخش غیر مفهوم دسترسی به ح  رد  خهه   ب 

عد سیاسههی در سههط  کههلان بههه انتخههاب نماینههده  در ب    . میزان درآمد مالی زن در خانواده اشاره دارد به  
رد بههه  دهههد اشههاره دارد و در سههط  خهه  ی م سطحی که به زنان اجازه شنیدن صدایشان را  سیاسی در هر  

رسمی بیههان  سمی و غیر ر اهمیت را در دانش    ، عد دانش در ب    . کند کار زنان در منز  اشاره می به  نگرش  
عههزت نفهه  را  و  مفهوم برخورداری از اعتماد به نفهه   رد، شناختی در سط  خ  عد روان دارد و در ب  می 

 های روانی با دیگر زنان است. ی گ گذاری وی  کند و در سط  کلان اشتراک مطرح می 
وجهی اسههت کههه در ابعههاد مفهههوم توانمندسههازی مفهههومی چنههد  ،شدهبا توجه به نظریات ارا،ه

 جهها بهههدر این  .گیههرد شناختی صههورت میمختلف اجتماعی، سیاسی، اقتصادی، خانوادگی و روان
بههاط بهها مفهههوم تزیههرا تعریفههی کامههل و جههام  را در ار ،شههوده میتعریههف اسههترام کو،یسههت اشههار

ها و شرایطی است ها و مهارت ای از دانشتوانمندسازی مجموعه: »کندمی  توانمندسازی زنان بیان
 ،بنههابراین  ؛اسههاس آن عمههل کننههدد تا دنیای خود را درک کننههد و بر که زنان باید از آن برخودار باشن

 (.308، 2015 ست،ی)استرام کو،« .باشدی در سط  فردی و جمعی میتوانمندسازی از اقدامات
  و  خواستی یزد  ، از جمله   . سازی زنان انجام شده است ی متعددی در زمینه مفهوم توانمند ها پ وهش 

به این نتیجه رسیدند    توانمهدس زی زن ن برای  ش رکت در توسع  با عنوان    ی پ وهش در  (  1382)   راستایی 
برخههورداری   ت، ض  سلام و بهبود  که عواملی چون افزایش سط  تحصیلات، دسترسی به مناب  مالی، 

  ند. فریههدونی هسههت عوامل مهم در توانمندسازی زنههان  از  حذف باورهای سنتی    و   از حق مالکیت قانونی 
کههه بهها مههرور    ، « ینههدها ا اصر و فر عن   : دریافتی نو از مفهوم تواناسازی زنان » پ وهشی با عنوان  در  (  1391) 

این مفهوم را در پنج   شده است،  جام ن ا  مقاله و کتاب در خصوص مفهوم توانمندسازی زنان  30بیش از 
ینههد  ا مثابههه پیامههد و فر استقلا ، آموزش، توانا شدن در دو سط  فههردی و گروهههی، توانهها شههدن به   لفه ؤ م 

زنهههان    ی عوامل مؤثر بر توانمند »  وهشههی بهها عنههوان  پ در  (  1392کرمانی و همکههاران )   . بندی کرد دسته 
  ، انگیههزه پیشههرفت زنان    ی وانمندساز عوامل مؤثر در ت   ز دست يافتند كه ا ن نتیجه  به اي   « سرپرسهت خانوار 

 های فنی، اشتغا ، درآمدزایی و در نهایت سلامت جسمی است.  از مهارت   ی برخهوردار 
لانگه   سارا  نقادی و بازسازی نظریه»( در پ وهشی با عنوان  1395کشاورز شکری و آذرکس  )

های لانگه را مورد نقد قرار شاخص  اابتد  «های توانمندسازی زنان سرپرست خانواردرباره شاخص
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گانه فرهنگههی و آموزشههی، اقتصههادی و را در ابعههاد سههههای توانمندی زنههان  سر  شاخصو    دادند
 بندی کردند. و بهداشتی و درمانی دسته ،اجتماعی

 ی توانمندساز توسههعه ی كاربرد  ی الگو»پ وهشی بهها عنههوان در ( 1399شمشیری ) و  کشاورزی 
توانمندسازی زنان شایسههته   ،که با روش کیفی انجام شد  ،«ترکیبی  پ وهش  یک  :نیايرا  معهزنان جا

دهنده دانش شخصی، دانش محیطی، نگرش شخصههی، در جامعه ایران را در پنج مضمون سازمان
 بندی کردند. نگرش محیطی، مهارت شخصی و مهارت محیطی دسته

کیههد بههر أاعی زنههان بهها تمهه تحلیل تماتیک توسههعه اجت»  ( در پ وهشی با عنوان1400)  حسینی
توسههعه اجتمههاعی زنههان مسههتلزم مهیهها نمههودن  ایههن نتیجههه رسههید کههه بههه «توانمندسههازی پایههدار

بههه ایههن معنهها کههه  ؛محور و توانمندسازی پایدار استهای نظری و عملی توسعه عدالتزیرساخت
، ی اقتصههاد توانمندسههازی زنههان غیرمقطعههی و تههداومی باشههد و در همههه ابعههاد جسههمی، روانههی،

  عی، سیاسی، فرهنگی و حقوقی انجام شود.اجتما
توانمندسازی زنان سرپرست خههانوار در »پ وهشی با عنوان  در  (  1400)  زمانی مقدم و افشانی

بههه  ،با بررسی مقالات مههرتبط بهها توانمندسههازی زنههان سرپرسههت خههانوار  ،«مندایران: مروری نظام
ه عد اجتمههاعی وار دست یافتند و آن را در سه ب  نگذار بر توانمندسازی زنان سرپرست خاثیر أعوامل ت

 بندی کردند. شناختی دستهروان هو فردی   ،فرهنگی، اقتصادی 
وضههعیت  «توانمندسههازی زنههان در هنههد» ( در پ وهشههی بهها عنههوان2012) 1نایههاک و ماهانتهها

عوامههل   زآمههوزش و اشههتغا  ا  که  ی زنان در هند را تحلیل کردند و به این نتیجه رسیدندتوانمندساز
 . ن به توانمندسازی استدستیابی زنا

هههای  زنان در هند و مسا،ل و چالش   ی توانمند   وضههعیت   تحلیههل » در پ وهشی با عنههوان    ( 2015)   2شیتار 
 .  است زنان  دسترسی به آموزش، اشتغا  و تغییر در ساختار اجتماعی تنها عوامل توانمند شدن  که  دریافتند    « آن 

  « ثر بر توانمندسههازی زنههان در بههنگلادش ؤ عوامل م » عنوان  هشی با  و در پ    ( 2019و همکاران )   3تبسم 
هههای  لیت های بهداشتی، فعا گیری در سط  خانواده، مراقبت توانمندسازی زنان را با توجه به قدرت تصمیم 

سیاسی و اجتماعی سنجیدند و به این نتیجه رسیدند زنانی که در حا  حاضر مشغو  به کار هستند، نسبت  
گیری در مورد زندگی شخصههی، اجتمههاعی و سیاسههی  کنند، آزادی بیشتری در تصمیم ار نمی ک به زنانی که  

جود دارد.  گیری و توانمندسازی زنان و خود دارند و معتقدند رابطه محکمی بین تصمیم 
 هههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
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ابتههدا    « توانمندسازی زنان مههروری بههر ادبیههات »   در پ وهشی با عنوان  ( 2022)  1ارشا احمد رشی 
سر  راهبردهههای دسترسههی بههه توانمندسههازی زنههان    و  ه توانمندی را بررسی کرد ب موان  دستیابی زنان 

بررسههی ادبیههات و پیشههینه    . نمههود آموزش، دسترسی به مناب  و مشههارکت سیاسههی را شناسههایی    شامل 
این پ وهش    های آن در حا  تکامل است و فه ؤل دهد که بررسی مفهوم زن توانمند و م پ وهش نشان می 
 هایی است؟ ا  است که زن توانمند دارای چه وی گی ؤ ه این س ب نیز به دنبا  پاسخ  

 
 روش . 3

هههای کیفههی اسههت.  های بنیادی در چههارچوب پههارادایم پ وهش جز پ وهش   پ وهش از نظر هدف این  
و    ند ( بود 1  دانشکده )جدو  شماره   11جامعه پ وهش دانشجویان دوره کارشناسی دانشگاه الزهرا شامل  

گههزینش نمونههه بههه شههیوه هدفمنههد بههود و  این پ وهش شههرکت کردنههد. روش    نفر از دانشجویان در   50
و تا رسیدن بههه اشههبا  نظههری ادامههه داشههت؛    ند انجام شد   1401-1402ا در سا  تحصیلی  ه مصاحبه 

الات مصههاحبه  ؤ اطلاعات جدیههدی بههه دسههت نیامههد. چههارچوب سهه   ، طوری که با اضافه کردن مورد به 
  2ینههد کدگههذاری بههاز ا اده از فر ری به دست آمد. اطلاعات بهها اسههتف ظ ساختاریافته از مطالعه مبانی ن نیمه 

  ( 2  )جههدو  شههماره ها(  )مقولههه   4انتخابی کدگذاری  )مفاهیم( و    3محوری کدگذاری  دار(،  نا )شواهد مع 
 از روش چک همکار و بازآزمون استفاده شد.   ، منظور تعیین اعتبار اطلاعات تحلیل شد. به 

کنندگان در پژوهشرکت ا شناختی مشاطلاعات جمعیت . 1  جدول
تحصیلی  رشته تعداد دانشکده ردیف

عربی  ادبیات  و زبان /  فرانسه  ادبیات  و زبان 2 ادبیات  دانشکده 1
عرفان   و   ادیان   /   اسلامی   حکمت   و   فلسفه   /   اسلامی   تمدن   و   تاریخ  3 الهیات  دانشکده 2
حرکتی رفتار رشته 5 ورزشی  علوم  دانشکده 3
اقتصاد / مالی مدیریت / هخانواد و زن  مطالعات  5 اقتصادی و  اجتماعی  علوم  دانشکده 4

مشاوره  / شناسیروان /  تربیتی  علوم  15 شناسیروان و  تربیتی  علوم  دانشکده 5
کامریوتر /  کاربردی ریاضی 3 ریاضی  علوم  دانشکده 6
بیوتکنولوژی 3 زیستی  علوم  دانشکده 7
مکانیک /  برق  5 مهندسی و فنی دانشکده 8
محض  شیمی /  کاربردی شیمی 3 شیمی دانشکده 9
بنیادی فیزیک 2 فیزیک دانشکده 10
دستی صنای  / نقاشی 4 هنر دانشکده 11

 هههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
 

 
 



 

 

 شگاهمه مطالعات دان فصلنا 

71 
  کاوی مفهوم توانمندسازی وا 

  … زنان از منظر دانشجویان  

 هایافته. 4
. دانشههجویان بههرای دانشجویان اسههتهای  گفتهگذاری  های حاصل از کدتم  آیدمیچه در ادامه  آن

 های زن توانمنههد درلفهههؤم  ههها،اند. از نگاه آنتهخهای آن پردالفهؤتعریف زن توانمند ابتدا به بیان م
شود. هههر بندی میدسته  ی، سیاسی، اقتصادی و دانششناختی، اجتماعی، خانوادگیعد روانشش ب  

. ابتدا جداو  کدگههذاری ارا،ههه شههده و در ادامههه شههرح اندکدام از این ابعاد در ادامه شرح داده شده
 ها بیان شده است.تم

 
 زن توانمند  ی مفهومر کدگذا 2جدول  

 کدمحوری کدباز
 شناختی روان بعد انتخابی: کد

 بیان آزادی آرزوها و هاافکار،خواسته بیان در آزادی
 انتخاب حق زندگی مختلف هایگزینه بین انتخاب حق

 گیری تصمیم قدرت زندگی مختلف امور در گیری تصمیم قدرت
 ریزیبرنامه قدرت صیخش امور در منطقی و درست ریزیبرنامه توانایی
 هدفمندی زندگی در هدف داشتن
 هیجانات و عواطف مدیریت شخصی   زندگی   مشکلات   و   مسا،ل   با   برخورد   در   هیجانات   و   عواطف   مناس    کنتر  

 شخصی زندگی  مهارت محوله   و ایف   درست   اجرای   و   زندگی   در   مختلف   های نقش   ایفای   در   بودن   متعاد  
 وجودی ارزش  به توجه زن یک عنوانبه خود وجودی هایارزش  شناخت

 خودباوری خود ایهتوانایی به داشتن باور
 نف بهاعتماد زندگی مختلف هایبخش در نف بهاعتماد داشتن
 رضایت ح  شخصی زندگی از رضایت داشتن

 پذیری  مسئولیت شودمی سررده زن به که کارهایی مسئولیت و تعهد پذیرفتن
 شخصی مشکلات حل باشد داشته را  خود یصشخ مشکلات حل توانایی زن

 اخلاقیات به توجه باشد زندگی سرلوحه اخلاقیات
  روزمره هایفعالیت مستقل انجام

 دیگران و خانواده به منطقیغیر وابستگی عدم استقلا 
 دیگران عقیده از کورکورانه نکردن پیروی و مستقل فکر داشتن
 قوی یهحرو زندگی مراحل تمامی در روحیه حفظ

 قوی شخصیت قوی شخصیت داشتن
 شجاعت رفتار و کلام در شجاعت

 اجتماعی بعد انتخابی: بعد
 ارتباط جامعه افراد با موفق اجتماعی ارتباط داشتن
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 کدمحوری کدباز
 احترام زن یک عنوانبه احترام داشتن
 اجتماعی آگاهی جامعه مشکلات و مسا،ل از آگاهی
 ای رسانه سواد  لمطا نقد و هارسانه فعالیت با آشنایی
 اجتماعی حضور اجتماعی فعالیت و جامعه در پررنه اجتماعی حضور

  خانوادگی بعد
 تعامل فرزندان و همسر با مناس  ارتباط برقراری

 قدرت از برخورداری خانوادگی مسا،ل در نفوذ از برخورداری
  خانواده تشکیل و موفق ازدوا 

 نبود خوب همسر خانوادگی زندگی  مهارت
 فرزندان مناس  تربیت

  سیاسی بعد
 کلان سط  در گیری تصمیم مدیریتی   فعالیت   و   مجل    نمایندگی   مانند   کشور   عالی   سط    در   گیری تصمیم   قدرت 

 سیاسی سواد سیاسی مسا،ل نقد قدرت و سیاسی روز مسا،ل از آگاهی
  اقتصادی بعد

 شغل کاروکس  اندازیراه و مناس  شغل یافتن
 مالی استقلا  دم درآ کس 

  دانش بعد
 علم ارزش  به توجه دانشگاهی تحصیلات داشتن

 بیان شده است: ادامهها در شرح تم

 شناختیعد روانتعریف دانشجو از ب  .  1-4

حههق »، «آزادی بیههان»هایی چههون لفهههؤبهها م ،از نظههر دانشههجویان ،شههناختیروانهای بعههد لفهههؤم
مهههارت زنههدگی »،  «مدیریت عواطف»،  «هدفمندی »،  «ریزی برنامه»،  «گیری تصمیم»،  «انتخاب

، «حهه  رضههایت»، «نف بهههعتمادا»، «بههاوری خود» ،«توجههه بههه ارزش وجههودی »، «شخصههی
، «روحیههه قههوی »،  «اسههتقلا »،  «اخلاقیههات»،  «حههل مشههکلات شخصههی»،  «پذیری مسئولیت»
 شود.تعریف می«شجاعت »و   «شخصیت قوی »

معتقدند کههه زن توانمنههد کسههی اسههت کههه بتوانههد   «انیآزادی ب»لفه  ؤدانشجویان در ارتباط با م
دانشههجویان   ،«حههق انتخههاب»ها و آرزوهای خود را آزادانه بیان کنند. در ارتباط بهها  افکار، خواسته

پهه  لازم   ،گیری مواجه اسههتگوناگونی جهت تصمیم  های زندگی با گزینه  زن درمعتقدند که یک  
تحت فشههار نباشههد.   ،طرف دیگران  شته باشد و ازا حق انتخاب د  ،های مختلفاست از میان گزینه

 رشههته و دانشههگاهش رو  مههثلاً   ،زن توانمند زنیه که حق انتخاب داشته باشههه»:  گویددانشجویی می
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گویند: می  ،آورندسخن به میان می  «گیری تصمیم»دانشجویان زمانی که از    «.خودش انتخاب کنه
دهنده این سخن نشان  «.نده باشهش تصمیم گیر یشخصی زندگ   زن توانمند لازمه که درباره مسا،ل»

گیری مسههیر گیههرد و تصههمیمگیری قههرار میآن است که یک زن در زندگی بارها در موقعیت تصمیم
و اجههازه   گیری درست را کس  کنههدلازم است مهارت تصمیم  ،ینابنابر   ؛کندزندگی او را تعیین می

 ندهد که کسی جای او تصمیم بگیرد. 
شههماری چههون  های بی ر این باور بودند که یک زن در زندگی با مسههئولیت ویان ب ج دانش  ، همچنین 

زنههدگی   برای داشتن یههک   ، بنابراین   ؛ و یفه فرزندی، همسری، مادری، شغلی و تحصیلی مواجه است 
زن توانمنههد زنیههه کههه  » گویههد:  دانشجویی می   مثلاً  . موفقی داشته باشد  « ریزی برنامه » لازم است  ، بهتر 

زنههان    ، برای داشتن زندگی با برنامههه   « . زی زندگی اجتماعی و شخصیش رو داشته باشه ی ر قدرت برنامه 
بتونههه در کنههار    توانمند زنیههه کههه زن  » گویند:  و می   دارند کید  أ ت   « هدفمندی » دانشجو بر داشتن هدف و  

  « . اهداف خودش رو در زندگی پیگیری کنه و بهش برسه   ، انجام و ایف همسری و مادری 
بههود   «کنتههر  عواطههف و هیجانههات»توجه که دانشجویان بیان کردند  جال ی  اهلفهؤاز دیگر م

 و  هیجانههات شههوندکه زنان در مواجه با مسا،ل زندگی ممکههن اسههت درگیههر عواطههف و  بر اینمبنی
زنان لازم دارند نحوه برخورد درست بهها هیجانههات و  .و تصمیمات اشتباه بگیرند  نندمنطقی فکر نک

بسیار مهمه گوید: »دانشجویی می ،در این ارتباط .و آن را مدیریت کنند  دعواطف خود را یاد بگیرن
 ،یش از حههد بههه عواطههفخاطر توجه بکه زن از نظر عاطفی بتونه خودش رو مدیریت کنه و فقط به

نقدر خودش رو از نظههر عههاطفی نده و وارد ارتباطات غلط نشه و ادر معرض خطر قرار    ور  شخود
  «.دور بمونه کنه که از هدفاشنوابسته 

کننههد و نکتههه مهههم را مطرح می  «مهارت زندگی شخصی»  له داشتنئدانشجویان مس  ،در ادامه
در ایههن زمینههه   مههثلاً   ؛هههای چندگانههه اسههتمهارت یک زن برای ایجاد تعاد  بههین نقش  هابرای آن

ش یهاش در خانواده، شغل و علایههق شخصهه زن توانمند باید بتونه بین نقش»گوید:  دانشجویی می
 «هههای وجههودی ارزش»داننههد کههه  دانشجویان همچنین زن توانمند را کسی می  «.تعاد  ایجاد کنه

داشههته باشههد و در زنههدگی از خههود  «خودبههاوری » ،خههود را بشناسههد، توانههایی خههود را بشناسههد
هههای یه زن خیلی لازمه که ارزش»  گوید:دانشجویی می  ،در همین زمینه  .نف  نشان دهدبهاعتماد

اگههه یههه   .نف  نشون بههدهبهزندگی از خودش اعتماد  درخودش رو باور کنه و    ،و بشناسهروجودیش  
داشههتن  ،با توجه بههه روایههت دانشههجویان «.چی رو مدیریت کنهتونه همهمی ،رو داشته باشه  زن اینا

نشههانه توانمنههدی  «پذیری ولیتئمس» ر و از طرف دیگ است برای یک زن مهم  «رضایت در زندگی»
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پذیر زن توانمند زنیه که بتونه مسههئولیت»گوید: در این ارتباط دانشجویی می  ود.شیزن محسوب م
  «.ده متعهد باشهنسبت به کاری که انجام می باشه و

 «توانایی حل مشکلات شخصی»کنند  توجهی دیگری که دانشجویان به آن اشاره مینکته قابل
، اجتمههاعی و اقتصههادی دارای مشههکلات یبر این باورند که زنان در زنههدگی خههانوادگ   هاآن  .است

کسههی برای حل مشکلات شخصی خههود بههه    زن توانمند کسیه که»  :گویندمی  شماری هستند وبی
توجههه بههه »همچنههین از   «.حل کنه  وخودش مشکلاتش رکه  و داشته باشه  وابسته نباشه و توانایی این

خلاقههی قوی باشه و این قدرت ا یزن باید از نظر اخلاق   هی»  :گویندند و میزنحرف می  «اخلاقیات
کنند و بر این باورند که را مطرح می  «استقلا »مفهوم    هاآن  فدر ادامه  «.در رفتارش نشون بده  ور

منطقی بههه خههانواده ست مستقل عمل کنند و وابستگی غیر های روزمره بهتر افعالیت  زنان در انجام
زن »  گویههد:نشههجویی میزمینههه دا   در ایههن  .نداشته باشند و شخصیت مستقل خود را حفههظ کننههد

و باید منطقههی   همنطقی به خانواده و دیگران داشته باشزندگی نباید وابستگی شدید و غیر   توانمند در
د کننهه آنان بیان می  .هم بسیار برای دانشجویان مهم بود  «استقلا  فکری »مفهوم    «.فکر و عمل کنه

اشههته باشههه و کسههی نتونههه فکههرش را بههه اون دزن توانمند در وهله او  زنیه که استقلا  فکری  »که  
و شههجاعت را لازمههه   «شخصیت قوی »،  «روحیه قوی »ن داشتن  ادانشجوی   ،در ادامه  «.هتحمیل کن

بی بلکه بایههد روحیههه خههو ،یه زن توانمند نباید شکننده جلوه کنه»  گویند:دانند و میزن توانمند می
شههجاعت   ،و شههرو  کنهههرخواد کاری  یداشته باشه، شخصیت قوی از خودش نشون بده و وقتی م

 «.تونم این کار رو انجام بدمنگه چون زنم نمی ،داشته باشه
 عد اجتماعیتعریف دانشجو از ب    .2-4

گههاهی »،  «احتههرام»،  «ارتبههاط»هایی چون  لفهؤبا م  ،با توجه به تعریف دانشجویان  ،عد اجتماعیب   آ
دانشههجویان در بیههان مفهههوم   .باط استتدر ار  «حضور اجتماعی»  و  «ای سواد رسانه»،  «اجتماعی

توانند رابطه اجتماعی موفق با بر این باورند که ارتباط ابزاری است که زنان با کمک آن می «ارتباط»
و در   ،بشناسههند  ، دیگههران راصیت خود را به دیگران معرفی کنند، شخافراد جامعه برقرار کنند  دیگر 

در  «احتههرام»دانشههجویان معتقدنههد کههه داشههتن  ،نهای اجتماعی موفق عمل کنند. همچنیفعالیت
زن وقتههی توانمنههده کههه وقتههی وارد »گوید:  دانشجویی در این زمینه می  .جامعه برای زن لازم است

 .«.در جامعه به او و شخصیتش احترام بزارن ،شهجامعه می
  . اسههت  « ای سواد رسانه » و  « آگاهی اجتماعی » کنند لفه جال  دیگری که دانشجویان مطرح می ؤ م 

و    « امههور اجتماعیههه   مهارت اولی که یه زن برای توانمند شدن لازم داره آگاهی از »  گویند: باره می در این 
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ها خیلههی قههوی  الان رسانه   . زن خیلی مهمه   ه ای برای ی اد رسانه برخورداری از سو   ، که در دوره فعلی این » 
باور کنه و باید قدرت    و هر تبلیغی ر   باید ن که  ها چطوریه و این زن باید بدونه نحوه فعالیت رسانه   و   هستند 

را بههرای    « حضههور اجتمههاعی » لفههه  ؤ همچنههین دانشههجویان م   « . شده رو داشته باشه های ارا،ه بررسی پیام 
های اجتماعی حضوری پرررنه  دانند و معتقدند که زن توانمند باید در فعالیت توانمندی زن الزامی می 

بههاره دانشههجویی  در این  . هویت زنانه خههود را حفههظ کنههد  ، د شو داشته باشد و وقتی در جامعه  اهر می 
مثههل پسههرا    ؛ عمههل کنههه   ش خود ها و هویت زنانه  یه زن وقتی توانمنده که در جامعه با وی گی » گوید:  می 

 « . کنن مثل پسرا رفتار می   ن ها برای پذیرفته شد بعضی   . عمل رفتار نکنه 
 عد خانوادگیتعریف دانشجو از ب  .  3-4

د نهه افتکنند که در داخل خانواده اتفاق میعد خانوادگی به مسا،لی اشاره مییف ب  ر تع  دانشجویان در
، داشههتن قههدرت در مانند تعاملات بین افههراد خههانواده  ،دنکنو به بهبود زندگی خانوادگی کمک می

به  ،کندصحبت می «تعامل»دانشجوی دختر از یک که  جاآن و مهارت خانوادگی. ،امور خانوادگی
مانند کیفیت برقرای رابطه یک زن با همسر و ،  ارتباط مناس  میان اعضای خانوادهی  برقرارکیفیت  
زن توانمند زنیه که در امور خانوادگی خود بتونه ارتباط مناس  با »  گوید:اشاره دارد و می  ،فرزندان

کننههد توجههه دیگههری کههه دانشههجویان مطههرح مینکتههه قابل  «.همسر و فرزنههدان خههود برقههرار کنههه
گیری مساوی با همسههرش به این معنی که یک زن از قدرت تصمیم  ؛است  «برخورداری از قدرت »

زن در »گویههد: دانشجویی می در این زمینه ا مسا،ل و مشکلات زندگی برخوردار باشد.در ارتباط ب
گیری باشه و بتونه نقش پررنگی موقعیت خانوادگی در نقش همسر و مادر باید دارای قدرت تصمیم

در نهایت دانشههجویان معتقدنههد   «.ش بزاره اانواده داشته باشه و اثر مثبت روی همسر و فرزنددر خ
داشههته باشههد و بتوانههد ازدوا  مههوفقی داشههته   «مهارت زنههدگی»ن در امور خانوادگی باید  که یک ز

 باشد، همسر خوبی باشد و فرزندان شایسته تربیت کند.
 عد سیاسیتعریف دانشجو از ب    .4-4

در  «گیری قدرت تصمیم»و  «سواد سیاسی»هایی چون لفهؤعد سیاسی از من در تعریف ب  دانشجویا
گاهی از نو  تفکر نظام  وهر جامعه دارای نظام سیاسی خاص خود است  برند.سط  کلان نام می آ

زنههان بایههد  ،بههر آنها و اصو  این نظام برای زندگی در جامعه لازم اسههت. علاوه مشیسیاسی، خط
گاهانه قههرار دهنههد. دانشههجویی  یامد پنبتوان ایههن زمینههه ر  دهای سیاسی را بشنوند و آن را مورد نقد آ
سیاسههی کشههور رو بایههد نظههام    ،طی کنههه  وکه یه زن بتونه مسیر توانمند شدن ربرای این»:  گویدمی

های سیاسههی رو مشکلات سیاسی کشور چیه، خبر   ،دارن  ای مشیها چه خطاونبشناسه، بدونه که  
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بر این باورند کههه زنههان   هاآن  ،همچنین  «.وچرا باور نکنه و بتونه اونا رو نقد کنهچونشنوه بیکه می
مههدیریتی   های عنوان نماینده وارد مجل  و پسههتد بهندر جامعه برای احقاق حقوق خود باید بتوان

. گیری در مسا،ل سیاسی کشور برخوردار شوند تا صدایشان شههنیده شههودشوند و از قدرت تصمیم
مههدیریتی وارد بشههه و در   زن توانمند زنیه که بتونه در سطوح کلان سیاسی و»  گوید:دانشجویی می

 «ه.های سط  کلان مشارکت داشته باشگیری تصمیم
 عد اقتصادیتعریف دانشجو از ب    .5-4

عد اقتصادی در توضی  ب    «کس  درآمد  »و    «شغل»هایی چون یافتن  لفهؤم  ،در روایت دانشجویان
ا،ل مالی بسیار مهم ساقتصاد و م  ،د. دانشجویان بر این باورند که در جهان امروزنکنلوه میمهم ج
داشههته   شانمتناس  با تحصیلات  یباید بتوانند شغل  ،در وهله او   ،و زنان برای توانمند شدن  هستند

ا کههه بتوانههد در جامعههه متناسهه  بهه   هزن توانمنههد زنیهه »گویههد:  باشند. دانشجویی در این زمینههه می
 لفهههؤخههورد معد بههه چشههم میر این ب  توجه دیگری که دنکته قابل  «.تحصیلاتش شغلی داشته باشه

دهههد کههه وابسههته کس  درآمد اقتصادی بههه زن اجههازه می  ،از نظر دانشجویان  .کس  درآمد است
ی های خود را بارور کند. دانشجوی دهد تا تواناییسلطه دیگران را کم کند و به او مجا  می  نباشد و

کنههه کههه بسههیاری از استقلا  مالی به زن کمههک می  .»زن باید استقلا  مالی داشته باشهگوید:  می
 «.کنهروی آدم کم می وکه دوست داره انجام بده و سلطه خانواده ررو هایی فعالیت

 عد دانشتعریف دانشجو از ب  .  6-4
دانههش   معتقدند که  هاآن  .ندکنرا مطرح می  «توجه به ارزش علم»  عد دانشدانشجویان در تعریف ب  

های خههانوادگی و اجتمههاعی را بهها سازد تا پدیههدهرا قادر می  اوکند و  را وسی  میهای ذهنی زن  افق
دانههش بههه زنههان کمههک   ،از طههرف دیگههر   .رو را بهتر حل کنههددیدی انتقادی ببیند و مشکلات پیش

گوی ولی کس  کند. نمونه گفتدرآمد ما  ،کند شغل مناس  به دست بیاورند تا از مسیر اشتغا می
تحصیلات داشته باشههه   این دوره و زمونه باید حتماً   دریه زن  »یک دانشجو در این زمینه این است:  

 .که از طریق تحصیلات بتونه جایگاه اجتماعیش رو بالا ببره، شغل پیدا کنههه و درآمههد کسهه  کنههه
 «.دآنمیبدون تحصیلات کاری از دستش بر 
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 ه دیدگاه دانشجویان دانشگاه الزهرا با توجه ب ، مفهوم توانمندی زنان . 1  نمودار

 گیرینتیجه .5
شههناختی عههد رواناز ب    ،ینههدازنی است که طی یههک فر   زن توانمند  ،های این پ وهشبا توجه به یافته

در سههط    سههر و  در ادامه با دانش بینش خود را گسههترش دهههد    و  و به خودباوری برسد  دنآغاز ک
در   .خههود را مسههتقل کنههد  ،عههد اقتصههادی ب    گذار باشد و به کمههکد و اثر واجتما  و سیاست وارد ش

شههناختی، اجتمههاعی، خههانوادگی، عد روانشش ب    ،روایت دانشجویان دانشگاه الزهرا از زن توانمند
  .دنشناسایی شد یسیاسی، اقتصادی و دانش

یک زن در مسههیر توانمنههد شههدن لازم اسههت   د.ا دارها رلفهؤبیشترین تعداد م  شناختیعد روانب  
 زنههان تهها بههه ایههن شههناخت نرسههند  .دهههدهای خود را بشناسد و آن را پههرورش  شخصیت و توانایی

تنههها در توانند در ابعاد دیگر توانمندسازی موفق شوند. دانشجویان بر این باورنههد کههه یههک زن نمی

 
مفهوم زن توانمند از دیدگاه 
 دانشجویان دانشگاه الزهرا

 عد اجتماعی ب  

آگاهی  ، ماحترا، ارتباط
 ،ای سواد رسانه ،اجتماعی

 حضور اجتماعی
 

 
 د سیاسی عب  

، گیری در سط  کلانتصمیم
 سواد سیاسی 

 

 ی عد دانشب  

توجه به ارزش  
 علم

 عد خانوادگی ب  

  ،برخورداری از قدرت  ،تعامل
 مهارت زندگی خانوادگی

 

 عد اقتصادی ب  

 استقلا  مالی ،شغل
 

عد ب  
 شناختیروان 

، گیریقدرت تصمیم ،حق انتخاب  ،آزادی بیان
مدیریت عواطف   ،هدفمندی، یزیهقدرت برنام
توجه به  ، مهارت زندگی شخصی، و هیجانات 

  ،نف بهاعتماد، خودباوری، ارزش وجودی
حل مشکلات  ، پذیریمسئولیت ، ح  رضایت

روحیه  ،استقلا ، توجه به اخلاقیات ، شخصی
 شخصیت قوی ، قوی
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حق انتخاب و قههدرت   ؛های خود را به زبان بیاورد هشود که بتواند آزادانه خواستصورتی توانمند می
 ؛ریزی کنههدبرای رسیدن به آن برنامهباشد و  در زندگی خود هدف داشته    ؛گیری داشته باشدتصمیم

وجودی خههود را ارزش    ؛درستی انجام دهدهای زندگی خود را بهو نقش  دنعواطف خود را کنتر  ک
از زنههدگی خههود   ؛نف  برخوردار باشدبهباشد و از اعتمادخود باور داشته  های  بشناسد و به توانایی

 ؛یههدآحههل مشههکلات شخصههی خههود بر   از پهه     ؛مدار باشههدپذیر و اخلاقمسئولیت  ؛راضی باشد
از   ؛اشههدههها روزمههره وابسههتگی نداشههته بدر انجههام فعالیت  ؛اخلاقیات را سرلوحه زندگی قرار دهد

روحیه،   ،د و فکر مستقل داشته باشد و در زندگیوابستگی غیرمنطقی به خانواده و دیگران دوری کن
 شخصیت قوی و شجاعت داشته باشد. 

 ،شناختی در توانمند شدن زنان اشاره شده اسههتعد روانهای دیگر هم به اهمیت ب  در پ وهش
زنههان بایههد کههه دارد سههط  خههرد بیههان مههی شناختی  عد روان( در ب  2015چه استرام کو،یست )چنان

و ابراز وجود کنند تا بتوانند   اشندنف  قوی برخوردار بنف  داشته باشند، از عزت بهاحساس اعتماد
( در زمینههه 1400)  ( و زمانی مقههدم و افشههانی1400)  همچنین در پ وهش حسینی  .توانمند شوند

 .ستشده اشناختی عد روانتوانمندسازی زنان به ب  
گاهی اجتماعی، سواد رسانهبه مفاهیمی چون ارتباط اجتماعی، احترا ،عد اجتماعیدر ب   ای م، آ

و حضور اجتماعی اشاره شده است. زن توانمند زنی است که وارد جامعههه شههود و بتوانههد بهها افههراد 
گذار یر ثأاجتماعی داشته باشد و در اجتما  ت  و حضور  جامعه ارتباط اجتماعی برقرار کند و فعالیت

شههود. در صدایشان شنیده نمی  ،داشته باشندباشد. زنان تا وارد اجتما  نشوند و فعالیت اجتماعی ن
چههه چنان  ؛عد اجتماعی در توانمند شدن زنان اشاره شده اسههتبه اهمیت ب    ،های دیگر همپ وهش

 آذرکسهه کشههاورز شههکری و  در پهه وهش    زنههان  عنوان یکی از ابعاد توانمندسازی عد اجتماعی بهب  
در پهه وهش   .طههرح شههده اسههت( م1400)  زمههانی مقههدم و افشههانی  و  (1400)  (، حسینی1395)

( 2019) و در پ وهش تبسم و همکاران  ،( تغییر در ساختار اجتما 2015شده توسط شتیار )انجام
 شود.های اجتماعی در توانمندسازی مهم تلقی میشرکت در فعالیت

که نحههوه ارتبههاط بهها همسههر و   ،چون تعامل در زندگی خانوادگیهایی  لفهؤعد خانوادگی، مدر ب  
وزن بلکههه هههم  ،اثههر نباشههدکه زنان در بافت خههانواده عضههوی بیو این  ،دهدرا پوشش می  فرزندان

توانمنههد بایههد  انکههه زنهه د و ایننهه همسر خود قدرت داشته باشد که در تصمیمات خانواده اثر بگذار
د فرزنههد شایسههته تربیههت نهه د و بتواننهه فرزند به دنیا بیاور  ،دنده بده، تشکیل خانوا دنبتواند ازدوا  کن

داشته تواند در خانواده موفق  که زن میاست  و نقشی    دهنده اهمیت و محوریت خانوادهنشان  ،دنکن
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گیری در امههور خههانوادگی بههرای به اهمیههت تصههمیم  ،(2019. در پ وهش تبسم و همکاران )باشد
 .توانمند شدن زن توجه شده است

گاهی سیاسههی اشههاره  گیری در سط  کلان ومفاهیمی چون قدرت تصمیمبه  عد سیاسی،  در ب   آ
که درباره نظام سیاسههی شوند مگر اینشده است. زنان دانشگاه الزهرا معتقدند که زنان توانمند نمی

گاهی داشته باش  آن  ی هامشیو خط سههط    بهههد تا توانایی نقد اخبار سیاسی را به دست آورنههد و  نآ
تنها از   .دار شوندی را عهدههای مهم مدیریتوارد شوند یا پست  ،مانند مجل   ،کلان سیاسی کشور

 (2015توانند صدای زنان را به گوش همگههان برسههانند. اسههترام کو،یسههت )این مسیر است که می
را عنوان نماینههده سیاسههی در هههر سههطحی  انتخاب شدن به  وتوانمندسازی سیاسی در سط  کلان  

ی بهبههود روابههط جنسههیتی گیرد که زنان خودشان را پیشرفت دهند و بههراعنوان امکانی در نظر میبه
شههدن   عد سیاسههی بههرای توانمنههد( به اهمیت ب  1400)  حسینیدر پ وهش    .تربیونی به دست آورند

( داشههتن فعالیههت سیاسههی و ارشهها احمههد رشههی 2019)  اشاره شده است، تبسم و همکههارانزنان  
 د.نکنعنوان یکی از راهبردهای توانمندسازی زنان معرفی می( مشارکت سیاسی را به2022)

شود. زنان دانشگاه الزهرا معتقههد بودنههد شغل و استقلا  مالی مهم تلقی می  عد اقتصادی،در ب  
کههه بتواننههد در شههغل خههود تحصیلات نیاز دارد و اینزن برای توانمند شدن به شغل متناس  با  که  

لا  اسههتق  .اما بیشترین ارجاعات مربوط به اسههتقلا  مههالی اسههت  .ثابت بماند و امنیت ایجاد کند
و   شود که یک زن نسبت به خانواده و همسر خود وابسههتگی کمتههری را تجربههه کنههدمالی سب  می

( 2015گیری کند. استرام کو،یسههت )تر تصمیملهایی را که دوست دارد انجام دهد و مستقفعالیت
الی کند که زنان از این مسههیر بههه اقتصههاد مهه عد کلان اقتصادی مفهوم اشتغا  زنان را مطرح میدر ب  

کنند و در سط  خههرد درآمههد مههالی زنههان مطههرح اسههت کههه زنههان از طریههق درآمههد دست پیدا می
شههوند و توانههایی بیشههتری بههرای ته میهای همسههر خههود وابسهه گیری آمده کمتر بههه تصههمیمدستبه

دسترسههی بههه  ،(1382)  راسههتاییو    خواسههتییزد در پهه وهش    .گیری مستقل خواهند داشتتصمیم
و (، نایههاک  1392کرمههانی و همکههاران )  اسههت.  نمندسازی زنان مهم تلقی شههدهمناب  مالی در توا 

. کشههاورز شههکری و کننههداشههتغا  و درآمههدزایی را مطههرح می  (2015( و شههتیار )2012ماهانتا )
عنوان عد اقتصههادی را بهههب    (1400)  زمانی مقدم و افشانیو  (،  1400)  (، حسینی1395)  آذرکس 

 کنند.ن معرفی مییکی از ابعاد توانمندسازی زنا
انههد. تحصههیلات عد دانههش مطههرح کردهعنوان ب  عد دانش، دانشجویان تنها تحصیلات را بهدر ب  

گاه کند شغل مناس  پیههدا کننههد و دانشجویان دارد و به آنان کمک میسازی ذهن  نقش مهمی در آ
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نههد کههه کدر آمههوزش رسههمی بیههان می  عد دانههش( در ب  2015درآمد کس  کنند. استرام کو،یست )
سازد مشاغلی با درآمد بهتر کس  کنند و به اقتصههاد کمههک کننههد و زنان را قادر می  آموزش رسمی

د. در شههونف  و خودکارآمدی میبهسب  افزایش اعتماد  ،اختیشنبا ابعاد روان  ،مستقیمطور غیر به
زی ( افزایش سط  تحصههیلات از ابعههاد توانمندسهها1382)  راستاییو    کتابی، یزدخواستیپ وهش  

( و 2015شههتیار ) ،(1395کشاورز شکری و آذرکس  ) (،1391) زنان است. در پ وهش فریدونی
 توانمندسازی زنان مطرح شده است.اهمیت آموزش در ( 2022)رشا احمد رشی ا

های این پ وهش، مفهوم توانمندسازی زنان مفهومی اساسی است؛ زیرا رسههیدن بههه  با توجه به یافته 
عنوان نیمی از جمعیت جامعه، سهم مهمی  باشد و زنان به ای می ف مهم هر جامعه توسعه پایدار از اهدا 

بهها هههدف    مههدون   ای برنامه   ریزان گذاران و برنامه یاست در رسیدن به پیشبرد اهداف توسعه دارند. اما تا س 
 توانند از پتانسیل زنان در جهت توسعه استفاده کنند.  توانمندسازی زنان طراحی نکنند نمی 

های مفهوم  لفه ؤ و  در طراحی برنامه توانمندسازی زنان مشخص شدن تعریف آن و شناسایی م قدم ا 
های زن  لفههه ؤ ا  اصلی پ وهش که یافتن م ؤ برای پاسخ به س   در ابتدا لازم است  تونمندسازی زنان است. 

سههازی  به چارچوب اصلی پ وهش که نظریه توانمند   ، باشد توانمند از دید دانشجویان دانشگاه الزهرا می 
های  لفههه ؤ های به دست آمده از پ وهش انجام شود. م لفه ؤ استرام کو،یست است اشاره شود و قیاسی با م 

و    ی دانشهه   اقتصههادی، سیاسههی، کنههد در ابعههاد چهارگانههه  استرام کو،یست به آن اشههاره می زن توانمند که  
اضههر در ابعههاد  های زن توانمنههد در پهه وهش ح لفههه ؤ م   رد و کههلان اسههت و شناختی در دو سط  خ  روان 
له  ئ شناسایی شده است. مسهه   ی ، سیاسی، اقتصادی و دانش خانوادگی   ، اجتماعی   ، شناختی گانه روان شش 

شههده بهها  های شناسایی لفههه ؤ های چارچوب نظری استرام کو،یست و م لفه ؤ ارتباط با قیاس م مهمی که در  
ها را شههکل  لفههه ؤ ت که م خورد اشاره به زمینه اجتماعی و بافت فرهنگی اس توجه به پ وهش به چشم می 

نظریه    عنوان یک نظریه توانمندسازی زنان را به   ، عنوان پ وهشگر آمریکایی به   ، داده است. استرام کو،یست 
عنوان یک نیروی اصلی برای توانمندسازی که  دهد و آموزش را به تغییر ساختار اجتماعی مدنظر قرار می 

  ، ( 2015)استرام کو،یست،    کند شناختی دارد مطرح می نیاز به ارتباط با شرایط اقتصادی، سیاسی و روان 
های زن توانمنههد آن را  لفههه ؤ در صورتی که دانشجویان دانشگاه الزهرا در بیان اندیشه خود در ارتباط بهها م 

  هایی چههون ارتبههاط، احتههرام، لفههه ؤ عد اجتمههاعی را بهها م له فردی در نظر گرفته و حتی در جایی که ب  ئ مس 
جامعههه و توجههه بههه تغییههر    آن را در ارتبههاط بهها   ، کننههد حضور اجتماعی بیان می   ای و سواد رسانه   ، آگاهی 

عنوان یکههی از ابعههاد  عههد خههانوادگی را بههه ب    پ وهش حاضر   ، در ادامه   . اند ساختار اجتماعی مطرح نکرده 
ای  جداگانه اشههاره  ی عد عنوان ب  کند که در پ وهش استرام کو،یست به آن به توانمندسازی زنان مطرح می 



 

 

 شگاهمه مطالعات دان فصلنا 

81 
  کاوی مفهوم توانمندسازی وا 

  … زنان از منظر دانشجویان  

ه  دهنده بافتی اسههت کهه شود که این نشان می  در قال  ابعاد چهارگانه در سط  خرد مطرح  ه است و نشد 
ای  له خههانواده از اهمیههت ویهه ه ئ پ وهش حاضر در آن شکل گرفته و همواره در بافت کشههور ایههران مسهه 

امهها    ، دهند ر می نظر قرا مد   برخوردار بوده است و زن و جایگاه او را با توجه به ارتباطی که با خانواده دارد 
تغییههر سههاختارها را    ، پههردازد رد به خانواده می عد در بخش خ  چهار ب  هنگامی که در هر   ، استرام کو،یست 
 دهد. مدنظر قرار می 

ه دانشجویان الزهههرا بههه دسههت اای که براساس دیدگ گانهدر ادامه به بررسی جداگانه ابعاد شش
دیگههر ها را در میههان لفهههؤشههناختی بیشههترین مروان عدکه ب  با توجه به این  .شودآمده است اشاره می

توان گفت دانشجویان بر این عقیده هستند کههه تغییههرات را بایههد از درون خههود می  ،ابعاد دارا است
های خود و رشد دهند و به توانایی هندشرو  کنند و باورهای خود را در ارتباط با زن توانمند تغییر د

در تعههاریف برخههی   اما نکته مهمههی کههه  .شوندن صورت توانمند نمیدر غیر ای  ،ایمان داشته باشند
خورد این است که بههه ایههن امههر اشههاره شناختی به چشم میعد رواندانشجویان از زن توانمند در ب  

بر احساس است و باید این امههر را بیشتر مبتنی  شانها احساساتی هستند و تصمیماتکنند که زنمی
معتقدنههد کههه بایههد   ردانشههوکههه زنههان  دهنده این است که با توجه به ایناین خود نشان  .کنتر  کنند

های کلیشه  در تعریف زن توانمند دارای   هاباز هم برخی از آن  ،تغییرات را از درون خود شرو  کنند
 آزاد کنند. های جنسیتی اند ذهن خود را از کلیشهو نتوانسته جنسیتی هستند  قوی  

گههاهی از   ،اجتمههاعی، احتههرامهایی چون ارتباط  لفهؤن دختر به مدانشجویا  ،عد اجتماعیدر ب   آ
اند و نقش مهم زنان را در تغییر سههاختار اجتمههاعی مسا،ل اجتماعی و حضور اجتماعی اشاره کرده

 اند.دیده گرفتهان
هایی چون تعامل، برخورداری از قدرت کههه بههه قههدرت لفهؤبه م  ،های خانوادگیلفهؤدر بیان م

و مهارت زندگی خانوادگی کههه بههه نحههوه   ،ره دارد رابر با همسر در محیط خانواده اشاگیری بتصمیم
رسههد دانشههجویان به نظر می  .اندپرداخته  ،چگونه همسر خوب بودن و مادر خوب بودن اشاره دارد 

عد خانوادگی تنها به نقش همسر بودن و مادر بودن زن اشاره دارند و به جایگاه یههک زن در تعریف ب  
توانههد اند و حتی به نقشی که زن میای نداشتهدر و مادر اشاره ان دختر خانواده و در ارتباط با پعنوبه

 اند.ای نکردهد اشاره ر ارتباط با جایگاه زن داشته باشدر تغییر باورهای خانواده د
دهههد از دیههدگاه اشههاره شههد کههه نشههان می  مفهههوم شههغل و کسهه  درآمههدبه  عد اقتصادی،  در ب  

استقلا  مالی قدم مهمههی در جهههت اسههتقلا  از خههانواده و دیگههران اسههت و کمههک   ،دانشجویان
 است استعدادهای خود را رشد دهد. کند یک زن با درآمدی که حاصل شغلمی
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های یههک باشد. واقعیت این است تا سیاستعد سیاسی، داشتن نماینده زن بسیار مهم میدر ب  
کند و فقههط وجههود خههود سیاسههت جامعه رشد نمی  زنان آن  ،کشور در جهت توانمندی زنان نباشد

 مین شود.أباید مناب  کافی جهت رسیدن به اهداف ت  بلکه ،توانمندی کافی نیست
عد دانش از نظر دانشجویان فقههط بههه داشههتن تحصههیلات دانشههگاهی خلاصههه شههد و وجههود ب  

 شود نادیده گرفته شد. واسطه آن انجام میمحتوایی که آموزش به
که در جامعه ایرانی بسیار مهم  را  عد فرهنگی  ب    کننده در این پ وهش شرکت   یان ، دانشجو بر این افزون 

زنان به بافت فرهنگی هر کشههور گههره خههورده  در صورتی که مفهوم توانمندسازی   ، اند است نادیده گرفته 
عنوان  به با توجه به دیدگاه دانشجویان دانشگاه الزهرا    توانمندسازی زنان است. در این پ وهش تلاش شد  

جنسیتی  زیرا روایت دانشجویان دختری که در یک دانشگاه تک   ، جنسیتی تعریف شود یک دانشگاه تک 
  ایههن نتههایج  کههه  باید به این نکته اشههاره کههرد    ، در اصل   . باشد   تواند در نو  خود مهم کنند می تحصیل می 

. امید است این  باشد دوجنسیتی متفاوت  های  دانشگاه پ وهشی  مشابه در  نتایج  از  پ وهش ممکن است  
ها  ثیری در سیاست أ را به گوش همگان برساند و ت   ، وی ه زنان به   ، پ وهش صدای دختر دانشجوی دانشگاه 

شود پهه وهش  پیشنهاد می   ، عنوان پیشنهاد پ وهشی به توسعه کشور داشته باشد.   های و راهبردهای برنامه 
عههد  م شههود و پهه وهش در زمینههه اهمیههت ب  های دیگر انجا واکاوی مفهوم توانمندسازی زنان در دانشگاه 

و   های اجتمههاعی )آیینههی همچنین با توجه به انقلاب شههبکه   انجام شود. فرهنگی در توانمندسازی زنان  
انههوا     به هوش مصنوعی    ورود روزافزون ( و گسترش انوا  بسترهای آنلاین و همچنین  2023همکاران،  

و  هههای نههوین  ، نقههش ایههن  رفیت ( 2023ان،  و همکههار )آری    های شغلی، فردی، هنری و غیره حوزه 
 تواند مورد بررسی و پ وهش قرار گیرد. در توانمندسازی زنان می ها  های مربوط به آن چالش 

 مشارکت نویسندگان .6
ها و نوشههتن مقالههه را ها، تحلیههل یافتهههمسئولیت انجام مصههاحبهسعیده پورخزایی در مقاله حاضر  

دار قاله را عهدهها و نوشتن ممهران مسئولیت راهنمایی تحلیل یافتهدکتر گلنار  .  دار بوده استعهده
دکتر فریبهها .  دار بوده استدکتر پروین احمدی مسئولیت راهنمایی نوشتن مقاله را عهده.  بوده است

 .دار بوده استها و نوشتن مقاله را عهدهنمایی تحلیل یافتهعدلی مسئولیت راه
 

 تعارض منافع .7
 .بیان نشده است مناف  توسط نویسندگان گونه تعارضهیچ
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  کاوی مفهوم توانمندسازی وا 

  … زنان از منظر دانشجویان  

 منابع
 جمل    تأکیهد بهر توانمندسهازی پایهدار(. تحلیل تماتیک توسعه اجتماعی زنان با  1400)  حسینی، محمدرضا

.185-198 (،46-49)13،  ط لع ت توسع  اجتم عی ایران
، فصلمه     ط لعل تی الت نت از ق لوا زنل نزنان در توسعه پایدار.  (. نقش و مشارکت1397ری، فریبا )دحی

3(11  ،)119-99.
اجتماعی زنان بلهو  بعهد از ه    (. توانمندسازی و مشارکت سیاسی1400ملکتا  )  خسروی،؛ و  نورر،یسی، ماه

.99-116(، 55)15، فصمه    رهت فت .انقلاب اسلامی ایران
. مندیران: مرور نظامدر ا  (. توانمندسازی زنان سرپرست خانوار1400ضا )علیرافشانی،و    ؛مقدم، مسعودزمانی

.45-80(، 80)21، پژوهشی رف ه اجتم عی لفصمه    
، یریت فرههگلی جمل   لد  .ینهدهاا عناصهر و فر  :. دریافتی نو از مفهوم تواناسازی زنان(1391سمیه )فریدونی،  

6(17،)  71-88.
مندسازی زنان برای مشارکت در (. توان1382فرخی راستایی، بهجت )؛ و  یزدخواستی، بهجت؛  کتابی، محمود

.5-30(، 7)1، زن در توسع  و ست ست .توسعه
ثر بهر ؤعوامهل مه(.1392)محسهننوغهانی، ؛ وحسهین ،بههروان ؛محمهد ،خراسانی مظلوم؛ مهدی کرمانی،

زنان شاغل در مراکهز کهوثر شههرداری تههران در سها    ،مورد مطالعه  :توانمندسازی زنان سرپرست خانوار
.116-148 (،3)14 ،شه سی ایرانج  ع   .1391

های  نقادی و بازسازی نظریهه سهارا لانگهه دربهاره شهاخص   (. 1395عاطفه )   ، آذرکس  و    ؛ عباس   ، ی شکر کشاورز 
  . 5-35(،  16) 8، دوفصمه    اسلام و عموم اجتم عی   توانمندسازی زنان. 

پ وهش  نی: یک  ايرا   جامعه زنان    ی توانمندساز   سعه تو   ی كاربرد   ی . الگو ( 1399)   شمشیری، بابک و    ؛ فهیمه   کشاورزی، 
. 463-484  ، ( 3) 18  ، ست ست   و   توسع    در   زن .  یبی ک تر 
ثیر حمایهت اجتمهاعی بهر توانمندسهازی زنهان. أبررسهی ته (.1391) پروانهه شهوری،سلحو   ؛علیرضها  کلدی،

.7-22 (،4)4،  ط لع ت توسع  اجتم عی ایران
و جمعهی بهه   یفهرد   یتوانمندسهاز  ینظر  ی(. الگو1396عباسی، افروز )و    ؛دباغی، حمیده  ؛متوسلی، محمود

 .27-50 ،1(9)، فصلنامه توسعه محلی .کانت و آمارتیا سن یهابا تأکید بر دیدگاه یمثابه آزاد
ههای محتهرم دانشهگاه. سهند وری بها همکهاری معاونت(. تحو  اداری و بههره1391امه و بودجه )مدیریت برن 

 .راهبردی دانشگاه
 ،تربتت تعمتم وفصمه    ایران.آموزشینظامدرزنان ودخترانتواناسازیروندبررسی.(1385) مهران، گلنار

87 ،99-59.  

 

https://jisds.srbiau.ac.ir/article_17101.html
https://jisds.srbiau.ac.ir/article_17101.html
https://ensani.ir/fa/article/378996
https://ensani.ir/fa/article/378996
توانمندسازی%20و%20مشارکت%20سیاسی%20ـ%20اجتماعی%20زنان%20بلوچ%20بعد%20از%20انقلاب%20اسلامی%20ایران
توانمندسازی%20و%20مشارکت%20سیاسی%20ـ%20اجتماعی%20زنان%20بلوچ%20بعد%20از%20انقلاب%20اسلامی%20ایران
https://refahj.uswr.ac.ir/article-1-3465-fa.html
https://refahj.uswr.ac.ir/article-1-3465-fa.html
https://jcm.srbiau.ac.ir/article_3422.html
https://jcm.srbiau.ac.ir/article_3422.html
https://jwdp.ut.ac.ir/article_11366.html
https://jwdp.ut.ac.ir/article_11366.html
http://www.jsi-isa.ir/article_21070.html
http://www.jsi-isa.ir/article_21070.html
http://www.jsi-isa.ir/article_21070.html
https://doi.org/10.30471/soci.2017.1319
https://doi.org/10.30471/soci.2017.1319
https://doi.org/10.30471/soci.2017.1319
https://doi.org/10.22059/jwdp.2020.300983.1007816
https://doi.org/10.22059/jwdp.2020.300983.1007816
https://doi.org/10.22059/jwdp.2020.300983.1007816
https://jisds.srbiau.ac.ir/article_1871.html?lang=fa
https://jisds.srbiau.ac.ir/article_1871.html?lang=fa
https://www.semanticscholar.org/paper/%D8%A7%D9%84%DA%AF%D9%88%DB%8C-%D9%86%D8%B8%D8%B1%DB%8C-%D8%AA%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%85%D9%86%D8%AF%D8%B3%D8%A7%D8%B2%DB%8C-%D9%81%D8%B1%D8%AF%DB%8C-%D9%88-%D8%AC%D9%85%D8%B9%DB%8C-%D8%A8%D9%87%D9%85%D8%AB%D8%A7%D8%A8%DB%80-%D8%A2%D8%B2%D8%A7%D8%AF%DB%8C-%D8%A8%D8%A7-%D9%85%D8%AA%D9%88%D8%B3%D9%84%DB%8C-%D8%AF%D8%A8%D8%A7%D8%BA%DB%8C/72256252fc7041a2b710c3f2fa168d4899114f0a
https://www.semanticscholar.org/paper/%D8%A7%D9%84%DA%AF%D9%88%DB%8C-%D9%86%D8%B8%D8%B1%DB%8C-%D8%AA%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%85%D9%86%D8%AF%D8%B3%D8%A7%D8%B2%DB%8C-%D9%81%D8%B1%D8%AF%DB%8C-%D9%88-%D8%AC%D9%85%D8%B9%DB%8C-%D8%A8%D9%87%D9%85%D8%AB%D8%A7%D8%A8%DB%80-%D8%A2%D8%B2%D8%A7%D8%AF%DB%8C-%D8%A8%D8%A7-%D9%85%D8%AA%D9%88%D8%B3%D9%84%DB%8C-%D8%AF%D8%A8%D8%A7%D8%BA%DB%8C/72256252fc7041a2b710c3f2fa168d4899114f0a
http://www.alzahra.ac.ir/
http://www.alzahra.ac.ir/
http://www.alzahra.ac.ir/
http://www.alzahra.ac.ir/
https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/364420/%d8%a8%d8%b1%d8%b1%d8%b3%db%8c-%d8%b1%d9%88%d9%86%d8%af-%d8%aa%d9%88%d8%a7%d9%86%d8%a7%d8%b3%d8%a7%d8%b2%db%8c-%d8%af%d8%ae%d8%aa%d8%b1%d8%a7%d9%86-%d9%88-%d8%b2%d9%86%d8%a7%d9%86-%d8%af%d8%b1-%d9%86%d8%b8%d8%a7%d9%85-%d8%a7%d9%85%d9%88%d8%b2%d8%b4%db%8c-%d8%a7%db%8c%d8%b1%d8%a7%d9%86
https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/364420/%d8%a8%d8%b1%d8%b1%d8%b3%db%8c-%d8%b1%d9%88%d9%86%d8%af-%d8%aa%d9%88%d8%a7%d9%86%d8%a7%d8%b3%d8%a7%d8%b2%db%8c-%d8%af%d8%ae%d8%aa%d8%b1%d8%a7%d9%86-%d9%88-%d8%b2%d9%86%d8%a7%d9%86-%d8%af%d8%b1-%d9%86%d8%b8%d8%a7%d9%85-%d8%a7%d9%85%d9%88%d8%b2%d8%b4%db%8c-%d8%a7%db%8c%d8%b1%d8%a7%d9%86
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=a2a9c2884ac239fbJmltdHM9MTcwMjU5ODQwMCZpZ3VpZD0wMGI4MmM1ZC1lMTMzLTYzZTMtMGFjMi0zZmQzZTA1MzYyYzEmaW5zaWQ9NTE0OA&ptn=3&ver=2&hsh=3&fclid=00b82c5d-e133-63e3-0ac2-3fd3e05362c1&psq=Iranians+and+Privacy+Preservation+on+Social+Media%3a+A+Systematic+Review&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cucmVzZWFyY2hnYXRlLm5ldC9wdWJsaWNhdGlvbi8zNzUwNTk1NDZfSXJhbmlhbnNfYW5kX1ByaXZhY3lfUHJlc2VydmF0aW9uX29uX1NvY2lhbF9NZWRpYV9BX1N5c3RlbWF0aWNfUmV2aWV3&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=a2a9c2884ac239fbJmltdHM9MTcwMjU5ODQwMCZpZ3VpZD0wMGI4MmM1ZC1lMTMzLTYzZTMtMGFjMi0zZmQzZTA1MzYyYzEmaW5zaWQ9NTE0OA&ptn=3&ver=2&hsh=3&fclid=00b82c5d-e133-63e3-0ac2-3fd3e05362c1&psq=Iranians+and+Privacy+Preservation+on+Social+Media%3a+A+Systematic+Review&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cucmVzZWFyY2hnYXRlLm5ldC9wdWJsaWNhdGlvbi8zNzUwNTk1NDZfSXJhbmlhbnNfYW5kX1ByaXZhY3lfUHJlc2VydmF0aW9uX29uX1NvY2lhbF9NZWRpYV9BX1N5c3RlbWF0aWNfUmV2aWV3&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=471017092878585dJmltdHM9MTcwMjU5ODQwMCZpZ3VpZD0wMGI4MmM1ZC1lMTMzLTYzZTMtMGFjMi0zZmQzZTA1MzYyYzEmaW5zaWQ9NTE0OA&ptn=3&ver=2&hsh=3&fclid=00b82c5d-e133-63e3-0ac2-3fd3e05362c1&psq=A+Digital+Aesthetics%3f+Artificial+Intelligence+and+the+Future+of+the+Art&u=a1aHR0cHM6Ly9qY3NzLnV0LmFjLmlyL2FydGljbGVfOTQ2ODkuaHRtbA&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=471017092878585dJmltdHM9MTcwMjU5ODQwMCZpZ3VpZD0wMGI4MmM1ZC1lMTMzLTYzZTMtMGFjMi0zZmQzZTA1MzYyYzEmaW5zaWQ9NTE0OA&ptn=3&ver=2&hsh=3&fclid=00b82c5d-e133-63e3-0ac2-3fd3e05362c1&psq=A+Digital+Aesthetics%3f+Artificial+Intelligence+and+the+Future+of+the+Art&u=a1aHR0cHM6Ly9qY3NzLnV0LmFjLmlyL2FydGljbGVfOTQ2ODkuaHRtbA&ntb=1


 

 دانشگاه ت فصلنامه مطالعا 

84 
 3  شماره    ، 1  دوره 

 1402بهار  
 3پیاپی 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

 

 
 

https://www.bing.com/ck/a?!&&p=7b7562e1f93a65cdJmltdHM9MTcwMjUxMjAwMCZpZ3VpZD0wMGI4MmM1ZC1lMTMzLTYzZTMtMGFjMi0zZmQzZTA1MzYyYzEmaW5zaWQ9NTE4NA&ptn=3&ver=2&hsh=3&fclid=00b82c5d-e133-63e3-0ac2-3fd3e05362c1&psq=Bhat%2c+A.+(2015).+Role+of+education+in+the+empowement+of+women+in+India&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuc2VtYW50aWNzY2hvbGFyLm9yZy9wYXBlci9Sb2xlLW9mLUVkdWNhdGlvbi1pbi10aGUtRW1wb3dlbWVudC1vZi1Xb21lbi1pbi1CaGF0Lzc1MzM0ZGE3OWE2ZGQ0NDE1YTI4MjFmMzkzYWQ1NjFiODZmN2Q0NmE&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=7b7562e1f93a65cdJmltdHM9MTcwMjUxMjAwMCZpZ3VpZD0wMGI4MmM1ZC1lMTMzLTYzZTMtMGFjMi0zZmQzZTA1MzYyYzEmaW5zaWQ9NTE4NA&ptn=3&ver=2&hsh=3&fclid=00b82c5d-e133-63e3-0ac2-3fd3e05362c1&psq=Bhat%2c+A.+(2015).+Role+of+education+in+the+empowement+of+women+in+India&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuc2VtYW50aWNzY2hvbGFyLm9yZy9wYXBlci9Sb2xlLW9mLUVkdWNhdGlvbi1pbi10aGUtRW1wb3dlbWVudC1vZi1Xb21lbi1pbi1CaGF0Lzc1MzM0ZGE3OWE2ZGQ0NDE1YTI4MjFmMzkzYWQ1NjFiODZmN2Q0NmE&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=7b7562e1f93a65cdJmltdHM9MTcwMjUxMjAwMCZpZ3VpZD0wMGI4MmM1ZC1lMTMzLTYzZTMtMGFjMi0zZmQzZTA1MzYyYzEmaW5zaWQ9NTE4NA&ptn=3&ver=2&hsh=3&fclid=00b82c5d-e133-63e3-0ac2-3fd3e05362c1&psq=Bhat%2c+A.+(2015).+Role+of+education+in+the+empowement+of+women+in+India&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuc2VtYW50aWNzY2hvbGFyLm9yZy9wYXBlci9Sb2xlLW9mLUVkdWNhdGlvbi1pbi10aGUtRW1wb3dlbWVudC1vZi1Xb21lbi1pbi1CaGF0Lzc1MzM0ZGE3OWE2ZGQ0NDE1YTI4MjFmMzkzYWQ1NjFiODZmN2Q0NmE&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=7b7562e1f93a65cdJmltdHM9MTcwMjUxMjAwMCZpZ3VpZD0wMGI4MmM1ZC1lMTMzLTYzZTMtMGFjMi0zZmQzZTA1MzYyYzEmaW5zaWQ9NTE4NA&ptn=3&ver=2&hsh=3&fclid=00b82c5d-e133-63e3-0ac2-3fd3e05362c1&psq=Bhat%2c+A.+(2015).+Role+of+education+in+the+empowement+of+women+in+India&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuc2VtYW50aWNzY2hvbGFyLm9yZy9wYXBlci9Sb2xlLW9mLUVkdWNhdGlvbi1pbi10aGUtRW1wb3dlbWVudC1vZi1Xb21lbi1pbi1CaGF0Lzc1MzM0ZGE3OWE2ZGQ0NDE1YTI4MjFmMzkzYWQ1NjFiODZmN2Q0NmE&ntb=1
https://doi.org/10.1002/jid.3210
https://doi.org/10.1002/jid.3210
https://doi.org/10.1002/jid.3210
https://doi.org/10.1002/jid.3210
https://doi.org/10.1111/1467-7660.00125
https://doi.org/10.1111/1467-7660.00125
https://doi.org/10.1111/1467-7660.00125
https://doi.org/10.1080/13552070512331332273
https://doi.org/10.1080/13552070512331332273
https://doi.org/10.1080/13552070512331332273
https://doi.org/10.1080/741922726
https://doi.org/10.1080/741922726
https://www.taylorfrancis.com/chapters/edit/10.4324/9781315301754-2/female-education-islamic-republic-iran-golnar-mehran-fariba-adli
https://www.taylorfrancis.com/chapters/edit/10.4324/9781315301754-2/female-education-islamic-republic-iran-golnar-mehran-fariba-adli
https://www.taylorfrancis.com/chapters/edit/10.4324/9781315301754-2/female-education-islamic-republic-iran-golnar-mehran-fariba-adli
https://dx.doi.org/10.2139/ssrn.1320071
https://dx.doi.org/10.2139/ssrn.1320071
https://dx.doi.org/10.2139/ssrn.1320071
https://dx.doi.org/10.2139/ssrn.1320071
https://doi.org/10.54443/ijebas.v2i6.753
https://doi.org/10.54443/ijebas.v2i6.753
https://books.google.com/books/about/Development_as_Freedom.html?id=NQs75PEa618C
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=c7e81926a27231faJmltdHM9MTcwMjUxMjAwMCZpZ3VpZD0wMGI4MmM1ZC1lMTMzLTYzZTMtMGFjMi0zZmQzZTA1MzYyYzEmaW5zaWQ9NTE1Mw&ptn=3&ver=2&hsh=3&fclid=00b82c5d-e133-63e3-0ac2-3fd3e05362c1&psq=10.9790%2f487X-17411319&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuaW9zcmpvdXJuYWxzLm9yZy9pb3NyLWpibS9wYXBlcnMvVm9sMTctaXNzdWU0L1ZlcnNpb24tMS9CMDE3NDExMzE5LnBkZg&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=c7e81926a27231faJmltdHM9MTcwMjUxMjAwMCZpZ3VpZD0wMGI4MmM1ZC1lMTMzLTYzZTMtMGFjMi0zZmQzZTA1MzYyYzEmaW5zaWQ9NTE1Mw&ptn=3&ver=2&hsh=3&fclid=00b82c5d-e133-63e3-0ac2-3fd3e05362c1&psq=10.9790%2f487X-17411319&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuaW9zcmpvdXJuYWxzLm9yZy9pb3NyLWpibS9wYXBlcnMvVm9sMTctaXNzdWU0L1ZlcnNpb24tMS9CMDE3NDExMzE5LnBkZg&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=c7e81926a27231faJmltdHM9MTcwMjUxMjAwMCZpZ3VpZD0wMGI4MmM1ZC1lMTMzLTYzZTMtMGFjMi0zZmQzZTA1MzYyYzEmaW5zaWQ9NTE1Mw&ptn=3&ver=2&hsh=3&fclid=00b82c5d-e133-63e3-0ac2-3fd3e05362c1&psq=10.9790%2f487X-17411319&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuaW9zcmpvdXJuYWxzLm9yZy9pb3NyLWpibS9wYXBlcnMvVm9sMTctaXNzdWU0L1ZlcnNpb24tMS9CMDE3NDExMzE5LnBkZg&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=c7e81926a27231faJmltdHM9MTcwMjUxMjAwMCZpZ3VpZD0wMGI4MmM1ZC1lMTMzLTYzZTMtMGFjMi0zZmQzZTA1MzYyYzEmaW5zaWQ9NTE1Mw&ptn=3&ver=2&hsh=3&fclid=00b82c5d-e133-63e3-0ac2-3fd3e05362c1&psq=10.9790%2f487X-17411319&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuaW9zcmpvdXJuYWxzLm9yZy9pb3NyLWpibS9wYXBlcnMvVm9sMTctaXNzdWU0L1ZlcnNpb24tMS9CMDE3NDExMzE5LnBkZg&ntb=1
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwj2z8PW9YGDAxXd7gIHHb7QB1AQFnoECBwQAQ&url=https%3A%2F%2Funesdoc.unesco.org%2Fark%3A%2F48223%2Fpf0000100664&usg=AOvVaw1Lph0E3KtDbwjaeUOVfbcy&opi=89978449
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwj2z8PW9YGDAxXd7gIHHb7QB1AQFnoECBwQAQ&url=https%3A%2F%2Funesdoc.unesco.org%2Fark%3A%2F48223%2Fpf0000100664&usg=AOvVaw1Lph0E3KtDbwjaeUOVfbcy&opi=89978449
https://doi.org/10.1080/03057920600741131
https://doi.org/10.1080/03057920600741131
https://doi.org/10.1080/03057920600741131
https://doi.org/10.1080/03057920600741131
https://doi.org/10.1080/02601370.2014.991524
https://doi.org/10.1080/02601370.2014.991524
https://doi.org/10.1080/02601370.2014.991524
https://doi.org/10.1080/02601370.2014.991524
https://doi.org/10.1111/ejed.12137
https://doi.org/10.1111/ejed.12137
https://doi.org/10.1111/ejed.12137
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000100662
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000100662
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000100662
https://doi.org/10.11648/j.stpp.20190301.11
https://doi.org/10.11648/j.stpp.20190301.11
https://doi.org/10.11648/j.stpp.20190301.11

